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一、项目的基本情况

（一）项目概况

①青少年科学影像活动专项经费；

②兼职教研员工作经费；

③郑州教育装备建设与应用培训展示周项目；

④自制教具评选及推进专项工作经费；

⑤中小学信息技术创新与实践活动专项经费；

⑥实验教学优质课管理平台运维费；

⑦装备购置工作专项经费；

⑧实验教学工作专项经费；

⑨基础党组织党建。
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（二）资金安排和使用情况

1. 资金安排情况

项目 行次 合计 财政资金 其他资金

小计 中央级 市级 区县级 乡镇级 小计 单位自筹 银行贷款等 社会资本

预算安排 (1) 3892000 3892000 3892000 0

项目实际投入 (2) 3892000 3892000 3892000 0

资金到位 (3) 3892000 3892000 3892000 0

实际支出 (4) 3892000 3892000 3892000 0

资金结余 (5)=(3)-(4

)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

预算执行率(%) (6)=(3)/(1

)

100 100 0 100 0 0 0 0 0 0

资金到位率(%) (7)=(3)/(2

)

100 100 0 100 0 0 0 0 0 0

资金实际支出率

(%)

(8)=(4)/(3

)

100 100 0 100 0 0 0 0 0 0
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2. 资金使用情况

项目支出内容 资金情况（单位：元） 财政资金专款专用数

合计 财政资金支出数 其他资金支出数

合计 3892000 3892000 0 0

委托业务费 2304555 2304555

办公设备购置费 82412.97 82412.97

办公费 345061.14 345061.14

会议费 344107.50 344107.50

印刷费 65000 65000

劳务费 317070.86 317070.86

差旅费 62260.12 62260.12

无形资产购置 177500 177500

咨询费 60000 60000

邮电费 2610 2610

物业管理费 13992 13992

维修（护）费 54475 54475
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专用材料费 200 200

其他交通费 62755.41 62755.41

（三）项目绩效目标

1. 项目总目标

以教育部和省教育厅有关规定为依据，以推进素质教育为目的，充分发挥实验操作考试的正确导向作用，普

及实验教学，深化教育教学改革，培养学生的创新意识和实践能力，推进义务教育课程标准的贯彻落实。

2. 项目年度绩效目标

1、各项目按要求统一管理，师生参与率 100%；

2、总投入不超过立项总投资额；

3、无失误。

（四）项目实施计划

1、2019年 2月，制度各项目相关方案；
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2、2019年 3月，申请项目预算；

3、2019年 4月，开始进行逐步实施各项活动方案;

4、2019年 12月，完成本年度各项工作。

二、项目绩效情况分析

综合考虑投入、产出、效果、影响力等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结果：实验教学及装备

管理工作经费项目绩效自评价结果为:总得分 92.82分，属于"优秀"。

（一）绩效目标完成的指标

预算执行率；预算编制合理性；预算资金到位情况；财务管理制度健全性；资金使用规范性；合同管理完备

性；项目质量可控性；项目管理制度健全性；政府采购规范性；差旅费人员；会议开展场次；采购课程包；制作精

品课程；承办教育装备建设与应用培训展示；平台维护；成果展示及完成情况；按期完成情况；采购完成及时性；

学校参与情况；参加比赛获奖率；信息数据平台使用情况；

（二）没有完成绩效目标的指标

财务监控有效性；培训完成批次；环境信息共享性；
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（三）未完成绩效目标指标原因解释

根据《政府会计制度》全供事业单位按制度执行，未实行成本核算。对项目培训因 2019年工作安排较多，

时间紧张，未能安排。本单位平台只适用于教研及管理，未接入全国信用信息共享平台，未运用大数据、云计算等

现代化手段。

三、改进建议

（一）对 项 目 管 理及实施的建议

１、合理规划，预算数据要精准。２、完善财务管理制度。３、成立内控小组，加强财务监督。４、规范设

备巡查工作，定期巡查。５、认真学习政府采购有关文件，规范政府采购行为。６、固定资产管理到位，管理落实

到每个责任人。７、按需制定采购计划，提高办公设备、家具、教学仪器设备的有效利用率。８、项目落实到人，

执行时注意每一个细节，听取师生建议，合理采纳，提高师生满意度。
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（二）对 完 善 制 度 保 障 的 建议

严格执行国家各项财政法规，建立健全单位各项管理制度，根据内控制度配备岗位人员。人员到位，规范管

理，加强监督，责任到人。

（三）对以后年度项目预算安排的建议

充分调研，合理规划，预算数据精确。此项目在以后年度预算编制时予以保留，2019年保留资金为 392.16

万元。

（四）备注

附表 1.自评价评分附件表

附表 1.自评价评分附件表

一级

指标

三级

指标

权

重

目

标值

业

绩值

评分

结果

评分

标准

数据来源及支持材料（附

件）

复核业

绩值

复核

得分

复核

说明

备

注

投入

和管理目

标

20

6
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预算

执行率
2

10

0%

10

0%
2.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

本年预算执行分析（按功

能分类）20200101

预算

编制合理

性

2
合

理

子

项目预

算内容

与项目

实际工

作内容

匹 配 ;

总预算

2.0

具备

要素 1得

30% 权重

分，具备

要素 2得

30% 权重

分，具备

要素 3得

实验教学装备管理中心

2019 年部门预算专项资金安

排情况说明（第 8稿）
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细分为

具体子

项目预

算 ; 预

算额度

测算依

据 充

分，数

量与产

出指标

匹配，

单价有

标准来

源

40% 权重

分。

预算

资金到位

情况

2
10

0%

10

0%
2.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

本年预算执行分析（按功

能分类）20200101
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以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

6

财务

管理制度

健全性

2
健

全

往

来资金

结算管

理相关

规定完

整 ; 支

出管理

相关规

定 完

整 ; 收

入管理

相关规

定 完

整 ; 现

2.0

具备

要素 1得

50%，其余

要素每符

合一项增

加 6.25%

装备中心内控制度
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金及银

行存款

管理相

关规定

完 整 ;

财务监

督管理

相关规

定 完

整 ; 资

产管理

相关规

定 完

整 ; 采

购管理

相关规

定 完

整 ; 预

算管理

相关规

定 完
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整 ; 已

制定专

项资金

管理制

度或有

适用于

本项目

的财务

管理制

度

资金

使用规范

性

2
合

规

不

存在截

留、挤

占、挪

用、虚

列支出

等 情

况 ; 符

合国家

财经法

规和财

2.0

具备

1 个要素

得 20%权

重分。如

果缺要素

4 或缺要

素 5本指

标 不 得

分。

装备中心内控制度
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务管理

制度以

及有关

专项资

金管理

办法的

规 定 ;

符合项

目预算

批复或

合同规

定的用

途 ; 项

目的重

大开支

经过评

估 认

证 ; 预

算资金

的拨付

有完整
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的审批

程序和

手续

财务

监控有效

性

2
有

效

已

制定或

具有相

应的财

务监控

机 制 ;

采取了

相应的

财务检

查等必

要的监

控措施

或 手

段，对

资金使

用进行

监控

1.32

业绩

值为 3得

满分，每

降低 1扣

权重分的

33.33%，

扣 完 为

止。

装备中心内控制度

8
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合同

管理完备

性

2
完

备

合

同中有

明确、

清晰、

完整的

质量标

准或验

收 标

准 ; 合

同双方

明确、

清晰、

完 整 ;

合同履

约期限

明确、

清晰、

完 整 ;

合同支

付方式

和支付

2.0

具备

要素 1~8

得

6.25%，具

备要素 9

得 50%

装备中心内控制度
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时间明

确、清

晰、完

整 ; 合

同有明

确、清

晰、完

整的交

付方式

及 地

点 ; 合

同标的

物及价

格 明

确、清

晰、完

整 ; 合

同生效

和解除

条款明

确、清
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晰、完

整 ; 合

同违约

责任界

定 明

确、清

晰、完

整 ; 合

同双方

按照合

约定履

行

项目

质量可控

性

2
可

控

已

制定或

具有相

应的项

目质量

要求或

标 准 ;

采取了

相应的

2.0

业绩

值为 3得

满分，每

降低 1扣

权重分的

1/3，扣完

为止

装备中心内控制度
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项目质

量 检

查、验

收等必

需的控

制措施

或 手

段 ; 对

考核结

果及时

进行反

馈和应

用

项目

管理制度

健全性

2
健

全

项

目管理

制 度

（ 机

制）具

备可操

作 性 ;

项目管

2.0

具备

要素 1得

50% 权重

分，其余

要素每符

合一项得

25% 权重

分。

装备中心内控制度
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理制度

（ 机

制）内

容 完

整，覆

盖明确

的工作

计划、

工作方

法、进

度 计

划、人

员配置

及项目

质量要

求或标

准 ; 具

备适用

于本项

目的合

法合规
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的管理

制度、

办法或

方案

政府

采购规范

性

2
合

规

政

府采购

契约形

式 明

确 ; 政

府采购

标的范

围 明

确 ; 政

府采购

的主体

范围明

确 ; 政

府采购

资金来

源和规

模 明

2.0

具备

要 素 1-

要素 6各

得 5% 权

重分，具

备要素 7

得 20%权

重分，具

备要素 8

得 15%权

重分，具

备要素 9

得 15%权

重分，具

备 要 素

10 得 20%

权重分。

装备中心内控制度
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确 ; 符

合政府

采购时

限 要

求 ; 项

目按照

政府采

购规定

程序进

行 申

报 ; 按

照政府

采购法

律法规

规定发

布政府

采购项

目 信

息 ; 政

府采购

项目信



24

息按规

定及时

发 布 ;

按照采

购相关

法律法

规流程

执 行 ;

政府采

购事项

依法进

行了备

案或者

审批

0

产出

目标
40

28

培训

完成批次
4 2 0 0.0

超目

标业绩值

(1.0)时，
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得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

差旅

费人员
4 30 20 4.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣
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除权重分

的 1.0%

会议

开展场次
4 3 12 4.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

关于开展 2019 年郑州市

中小学(幼儿园)pdf；关于开展

中小学幼儿园优秀自制教（玩）

具 pdf；关于开展郑州市中学

生“登峰杯”数学建模 pdf；

关于组织参加 2019 年教育装

备 pdf；关于郑州市中小学教

育装备与应用普查的 pdf

采购

课程包
4 1 1 4.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

青少年科学影像活动 1；

青少年科学影像活动 2；青少

年科学影像活动图片资料；青

少年活动总结 0430
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(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

制作

精品课程
4 1 1 4.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

青少年科学影像活动 1；

青少年科学影像活动 2；青少

年科学影像活动图片资料；青

少年活动总结 0430

承办 4 1 1 4.0 超目 关于组织参加 2019 年教
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教育装备

建设与应

用培训展

示

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

育装备 pdf

平台

维护
4 1 1 4.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

实验教学平台运维费
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分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

4

成果

展示及完

成情况

4
完

成
好 4.0

根据

五 级 分

类，如：

好，较好，

一般，较

差，差。

分别得权

重 分 的

100% ，

80%，60%，

40%，20%。

青少年科学影像活动 2；

青少年科学影像活动专项经

费；青少年科学影像活动图片

资料；青少年活动总结 0430

8

按期

完成情况
4

完

成

及

时
4.0

达到

或符合标

准时得满

分，未达

2019.5.15 自制教玩具小

制作小发明展评，用心服务教

师和学生；青少年科学影像活

动专项经费；青少年科学影像
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到标准得

0分

活动图片资料；关于开展 2019

年度全市中小学实验教学

pdf；关于开展 2019 年郑州市

中小学(幼儿园)pdf；关于开展

郑州市中学生“登峰杯”数学

建模 pdf；关于组织参加 2019

年教育装备 pdf；关于郑州市

中小学教育装备与应用普查的

pdf；关于开展中小学幼儿园优

秀自制教（玩）具 pdf；青少

年活动总结 0430

采购

完成及时

性

4
及

时

及

时
4.0

达到

或符合标

准时得满

分，未达

到标准得

0分

实验教学平台运维费

0

效果

目标
30

0
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30

学校

参与情况
15

参

与

10

0%
15.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

关于开展郑州市中学生

“登峰杯”数学建模 pdf；关

于组织参加 2019 年教育装备

pdf；关于开展中小学幼儿园优

秀自制教（玩）具 pdf；微信

图片_20200429165702；微信图

片_20200429174048；微信图片

_20200429165622；微信图片

_20200429165654；青少年科学

影像活动专项经费；2019 数学

建模比赛评审结果；青少年科

学 影 像 活 动 图 片 资 料 ；

2019.5.15 自制教玩具小制作

小发明展评，用心服务教师和

学 生 ； 微 信 图 片

_20200430112357；微信图片

_20200430112405；微信图片

_20200430130020；微信图片

_20200430112248；青少年活动

总结 0430
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参加

比赛获奖

率

15 5%
10

0%
15.0

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

2019 数学建模比赛评审

结果；青少年科学影像活动图

片资料；青少年活动总结 0430

0

0

影响

力目标
10

0

0

0

0
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10

环境

信息共享

性

5
共

享

信

息数据

共享至

相关部

门 ; 建

立环境

信息数

据发布

机制

2.5

超目

标业绩值

(1.0)时，

得满分；

不超目标

业 绩 值

(1.0)时，

以目标业

绩值为满

分，每降

低 1% 扣

除权重分

的 1.0%

实验教学优质课管理平台

图片

信息

数据平台

使用情况

5
正

常使用
好 5.0

根据

五 级 分

类，如：

好，较好，

一般，较

差，差。

分别得权

实验教学优质课管理平台

图片
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重 分 的

100% ，

80%，60%，

40%，20%。

0 0.0

总计
10

0

92.8

2

评价

等级
0 优秀
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